
  

 

 

 

Mittwoch, 2. November 2022 

EINLADUNG 

Neue Generation - Neue Fachkräfte - Neue Anforderungen für die Arbeitgebermarke von Morgen 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

die Veränderung im Machtverhältnis zwischen Arbeitgeber zum Arbeitnehmer hat das Recruiting 

durcheinandergewirbelt. Heute kommen weitere, komplexere Anforderungen hinzu. Schon lange suchen 

nicht mehr Unternehmen ihre Angestellten aus, sondern umgekehrt. Somit stellt sich nicht nur die Frage 

aus unserer ersten erfolgreichen Auftaktveranstaltung: „Was wünscht die junge Generation von morgen 

wirklich?“, sondern vielmehr stellen wir uns der Frage: „Wie müssen sich Arbeitgeber präsentieren um 

für die neue Generation, so attraktiv zu sein, dass man bei Ihnen in der Uckermark dauerhaft arbeiten 

möchte?“ 

Begleiten Sie im Rahmen unserer Veranstaltungsreihe zum Thema Fachkräftesicherung den Zauber 

neuer Workshop-Formate – Gehen Sie mit uns einen kreativen Weg, die Anforderungen der jungen 

Fachkräfte zu verstehen und damit inspirierende Ansätze für die Weiterentwicklung Ihrer eigenen 

Arbeitgebermarke mit nach Hause zu nehmen. 

Dazu laden wir, die Wirtschaftsförderung der Stadt Schwedt/Oder gemeinsam mit der Wirtschaftsförde-

rung des Landes Brandenburg und mit Unterstützung des Qualifizierungsnetzes-Brandenburg, 

am 15.11.2022 um 16:00 Uhr 

im Saal des Vereinshauses „Kosmonaut“ 

Berliner Straße 52A, 16303 Schwedt/Oder  

ein. Experten der bigguban GmbH Eberswalde werden uns an diesem Tag bei der Durchführung des Work-

shops unterstützen. Seien Sie gespannt und nehmen Sie teil an der Erkundungstour zur Generation Z – denn 

schneller als gedacht wird diese Herausforderung auf Sie zukommen. 

Bitte teilen Sie uns bis zum 10. November 2022 per beiliegendem Rücksendebogen oder per Email an       

wirtschaft@schwedt.de mit, ob Sie an der Veranstaltung teilnehmen möchten.  

 

Mit freundlichen Grüßen 

Stabsstelle Wirtschaftsförderung 

Stadt Schwedt/Oder 

mailto:wirtschaft@schwedt.de

